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A 2019. szeptember 17-én keltezett és elektronikus tton az info@oh.gov.hu elektronikus cfmre
kiild6tt, az informéciés Snrendelkezési jogrél és az informaci6szabadsagrol szélo 2011. évi
CXII torvény (a tovébbiakban: Infotv.) 28. § (1) bekezdése szerinti levelére az aldbbi
tdjékoztatist adom. A levelében irtakra vélaszolva tdjékoztatom, hogy Hivatalunkban nem
késziilt ,segédlet” azzal a céllal, hogy killdnbdz8 tanuléi élethelyzetekre egységes dontés
sziilethessen és formélisan egységes jogértelmezés és jogalkalmazds térténhessen.

A Hivatalban az egyéni munkarendre vonatkozd, a 2019. szeptember 1-jén hatélyba 1épett 4j
rendelkezéseket megeldzben 4ttekintettik az ebben az iigytipusban vérhatéan beérkezd
kérelmek fbb jellemzbit, igy a lehetséges kérelmez5i kbrt, a kérelmez8k majdani lehetséges
indokait, és azokat az egyéni kérelmekhez kapcsol6dé egyéni élethelyzetekhez kapcsoladéd
pedagdgiai, iskola és oktatdsszervezési, szociolégiai, gyermekvédelmi és més 8sszeteviket,
amelyek a majdani kérelmek lényegi elemei lesznek. Abbél indultunk ki, hogy magyar
kdznevelés rendszerében tanuléi jogviszonyban dll6kat kérfilvevd csalddi illetve tégabb
szociokulturdlis kornyezet rendkivilli sokféleséget mutat. Ennek megfeleléen — a hatdségi
eljérés formai szabélyain til — tipizdlt formavéalaszokat természetesen nem alkalmazhatunk.

A Hivatal ugyanakkor bels6é szabdlyozé dokumentumot készftett az egyéni munkarendi
kérelmek hivatalba érkeztetésével, az ligytipus belsd eljérdsaval kapcsolatosan mely miifajat
tekintve elndki utasitdssal kiadott részletes eljarasrend. Nem tartalmaz dontési tfpusokat, hanem
csak a teljesség igénye nélkiil bemutatott, egyes biztosan elére lithaté esettipusokrdl ir
példaként.
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Levelemhez csatoltan kiildom Onnek az Oktatdsi Hivatal — a feliigyeletet gyakorld
minisztérium engedélyével késziilt — egyéni munkarend engedélyezése irdnti eljérdsra
vonatkoz6 modszertani Gtmutatdjat, amely belsé eljardst szabédlyozé dokumentum.

A Hivatal a tdjékoztatist az egyéni munkarendhez kapcsolédd kérelmek pontos, hidnytalan
benytijtisa érdekében az aldbbi honlapfeliiletén végzi:
https://www.oktatas. hu/kozneveles/egveni_tanuloi munkarend, melyet — feltételezem — Ondk

is ismernek.

Az itt taldlhaté gyakran ismétléd6 kérdések az egyéni munkarend engedélyezésével
kapcsolatban segitik az dllampolgérok t4jékoztatast és itt ismertetjiik az érdekl6dbkkel azt is,
hogy a kérelmet a Hivatal az Akr. vonatkozé szabélyai alapjén birdlja el.

Az Infotv. 30. § (3) bekezdése alapjén tdjékoztatjuk egyrészrbl, hogy az Infotv. 52. § (1)
bekezdése értelmében a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsdg Hatdsagnal
(http://naih.hw/, ugyfelszolgalat@naih.hu, 1530 Bp. Pf. 5.) bejelentéssel bérki vizsgélatot
kezdeményezhet arra hivatkozéssal, hogy személyes adatok kezelésével, illetve a kdzérdekii
adatok vagy a k8zérdekbdl nyilvénos adatok megismeréséhez fliz6d6 jogok gyakorldséval
kapcsolatban jogsérelem kivetkezett be, vagy annak kozvetlen veszélye fennéll. T4jékoztatjuk
mésrészrdl, hogy a kdzérdekli adat megismerésére vonatkozd igény elutasitisa vagy a
teljesitésre nyitva 4li6, vagy az adatkezelé 4ltal az Infotv. 29. § (2) bekezdése szerint
meghosszabbftott hatérid6 eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért
megéllapitott kdltségtérités Osszegének feliilvizsgilata érdekében bir6sighoz fordulhat az
Infotv. 31. §-ban foglaltak szerint. A pcrinditdsra nyitva &ll6 hatiridd elmulasztdsa esetén
igazol4snak van helye. A keresetet a Févarosi T8rvényszékhez kell benytjtani.

Kérem a fenti thjékoztatas szives tudomésul vételét.

Budapest, 2019. oktéber,, 0/ .,,

Udvozlettel:

Dr. Gloviczki Zoltin
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I.  Altaldnos rendelkezések

1. A médszertani Gtmutaté célja és hatdlya

Jelen médszertani Gtmutatd célja, hogy a lenti jogszabalyi rendelkezéseknek torténd
maradéktalan megfelelés mellett meghatdrozza az Oktatési Hivatal (a tovibbiakban:
Hivatal) részletes eljérdsrendjét az egyéni munkarend engedélyezése céljdbél
benytjtott kérelmek kezelésére vonatkozéan. -

Jelen médszertani Gtmutatd a kiadést kdvetd napon 1ép hatélyba.

Jelen moédszertani Gtmutaté a 2019. szeptember 1. napjit kovetben beadott
kérelmekre irdnyad6. Az ezt megel6z8en beérkezett kérelmeket a Hivatal egy
tijékoztatd levél keretében vélaszolja meg azzal, hogy jelenleg a Hivatalnak nincs
hataskore az iigy elintézésére.

2020 maéjuséra iitemezendd a jelenleg a rendszerben bent 1évé magintanuléi
engedélyek feliilvizsghlata, A 2020/2021-es tanévre f8 szabély szerint 2020. jinius

15-ig lehet benyujtani a kérelmet, ezért célszerli, ha addigra az 1. foka dontések a.
feliilvizsgélatr6l megsziiletnek. Ennek médszertani (itmutaté szintli szabalyai késébb

keriilnek kidolgozésra.

Az eljérasra vonatkozéan egy tajékoztaté késziil az iigyfelek részére, amely a Hivatal
honlapjén keriil megjelenitésre.

2. Jogszabélyok, rendelkezések
A nemzeti kbznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.),
kiilondsen annak 25. §-a,

zzkiltalﬁnos kézigazgatési rendtartisrol sz616 2016, évi CL. térvény (a tovabbiakban:
)

a kbzigazgatdsi perrendtartésré] sz616 2017. évi L torvény (a tovabbiakban: Kp.);

a nemzeti kéznevelési6l sz616 térvény végrehajtisérél sz616 229/2012. (VIIL. 28.)
Korm, rendelet;

az Oktatdsi Hivatalr6l sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm., rendelet;

a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznélatarél sz616 20/2012. (VIII 31.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban: EMMI
rendelet); '

az Oktatési Hivatal szervezeti és miikodési szabélyzata.



3.1.

II. ElSzetes téendfk

3. A thjékoztats

A Hivatal tdjékoztatét tesz kdzzé az oktatas.hu honlapon, mely tartalmazza

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.

3.14.
3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.18.

a kapcsolattartdsi tematikus e-mail cimet: egyenimunkarend@oh.gov.hu;
az lirlapot az eljards kezdeményezéséhez (ennek haszndlata nem kdtelezb);

az eljiris menetérdl, az iigyfél 4ltal benyljtandd dokumentumokr6l
(mellékletekr6l) sz616 téjékoztatdst;

az eljérési hatérid6r8] sz616 tdjékoztatést;

a kérelmemmel érintett oktatdsi azonosité megismerésének médjérdl sz616
tajékoztatdst; ' o

a tanuld jelenlegi éllapotira vonatkozé szakértbi vélemény csatolasédnak
sziikségességérdl sz0l6 thjékoztatdst, ha . sajatos nevelési igényre (a
tovébbiakban: SNI) vagy beilleszkedési, tanulési, magatartisi nehézségre (a
tovabbiakban: BTM) hivatkozik az {igyfé]l kérelmében;

az egyéni munkarendet megalapozé szakorvos altal kiallitott igazolas/javaslat
csatoldsdnak . sziikségességérél szblé tdjékoztatist, ha a gyermek tartds
betegségére hivatkozik az ligyfél kérelmében;

a sziil6i feliigyeleti joggal kapcsolatos t4jékoztatdst a jelen médszertani
atmutatd 6. pontjdban foglalt tartalommal.
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III. Kérelem benyijtdisa

4. A kérelmek benyiijtisdnak ideje

A kérelmeket a Hivatalhoz legkordbban 2019. szeptember 1-jét6] lehet benydjtani,
de csak kivételes esetben, ha a tankdtelezettség iskoldba jardssal torténd teljesitését
akadélyozd kériilmény meriil fel, majd ezt kvet8en az adott tanévet megel6z8 jlinius
15-ig, illetve év kizben, az eldbbiekben jelzett kivételes esetben.

5. A kérelmek benytjtdsdnak médja

Az eljérfs kérelemre indul. A kérelem mint4ja az oktatas.hu oldalon érhet5 el, beadés
ezen az lirlapon keresztiil is torténhet. Az {irlapot kitdltés és nyomtatds utén az aldbbi
postacimre sziikséges bekiildeni: Oktatési Hivatal, Budapest 1981

6. A kérelmek aldirfisa (a sziil6 feliigyeleti jog):

Ha a sziil8k egyiitt élnek, akkor a sziil8i feliigyeletet kdzdsen gyakoroljak. A Polgdri
Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény (a tovibbiakban: Ptk.) 4:147. §-a
értelmében egyiitt kell miikddniiik, ennek sorén jogaik és kotelezettségeik egyenldk,
ebbbl kovetkezben pl. az egyéni munkarend kérelmezéséhez is mindkettejiik
beleegyezésére sziikség van. Ha csak az egyik sziilé aldirdséval érkezik meg a
kérelem; hiédnypdtlds keretében beszerzendd a mésik sziilé nyilatkozata is, hogy
egyetért a kérelemben foglaltakkal. :

Abban az esetben, ha a sziil6k kiilon élnek, de a sziildi feligyeletet kozbsen
gyakoroljik — figyelemmel a Ptk. 4:164. § (1) bekezdésében foglaltakra — az egyéni
munkarend kérelmezéséhez mindkettejiik beleegyezésére sziikség van. Ha csak az
egyik sziilé aldirdsdval érkezik meg a kérelem, hidnypétlds keretében beszerzendS a
mésik sziilé nyilatkozata is, hogy egyetért a kérelemben foglaltakkal.

A fentebbi két esetben is el8fordulhat, hogy az egyik sziild-nyilatkozata nem
szerezhetd be, mert példdul beteg vagy kiilfoldon tartdézkodik. Ezekben az esetekben
meghatalmazist adhat a mésik sziilének a gyermekekkel kapcsolatos ligyek vitelére,
a térvényes képviselettel kapcsolatos feladatok ellstdséra, amelyet a kérelmez5 a
beadvényhoz csatolhat. A meghatalmazist teljes bizonyité erejli” magénokiratba
foglaltan tudjuk elfogadni. Ha nem ilyet csatol, hiinypétlas keretében kell felhfvni
erTe.

Ha az eredeti kérelmez sziild nem tudja beszerezni a mésik sziil6 nyilatkozatst,
akkor erre megfeleld indokolt beadvény kell irnia, alétémasztva az abban foglaltakat
és biintetdjogi felelGssége tudatéban tett nyilatkozatot arra nézve, hogy az éltala
leirtak a valésdgnak mindenben megfelelnek.

‘Amerinyiben a mésik sziil3 nyilatkozata a hidnypétldsi felhivis ellenére sem érkezik

meg, akkor — a gyermeknek a tanulményi kotelezettsége teljesitésére vonatkozd
¢rdekeire figyelemmel — a Hivatal a rendelkezésre éll6 iratok alapjan dont.
Egyébirint irdnyadd a Ptk. 4:164. § (3) bekezdése, mely szerint azonnali intézkedést
igényl6 esetben a sziilé a gyermek érdekében — a mésik sziild késedeleth nélkiil
torténd értesitése mellett —kdzds sziilbi feliigyelet esetén is 5nalléan donthet.

Ha a sziilék kiilon élnek, és a megillapoddsuk vagy a birdsdg a sziil6i 'felﬁgyelet

gyakorldsira kizarblag az egyik szildt jogositja fel, az egyéni munkarend



7.1,

7.2,

7.3.

igényléséhez elegendd a sziiléi feliigyelet gyakorldséra feljogositott sziild
nyilatkozata. ' '

T. A kérelemhez csatolandé mellékletek

Amennyiben az ligyfél SNI-re vagy BTM-re hivatkozik, az ezt aldtdimasztd, le nem
jart szakért8i véleményt kell csatolnia kérelméhez. Ha ezt nem csatolja a kérelemhez,
hidnyp6tldsi felhivast kell kibocsdtani. Ha a hidnypétlasi felhivds ellenére nem
csatolja a gyermek . jelenlegi &llapotira ~vonatkozé szakértdi véleményt, a
rendelkezésre 4116 iratok alapjén kell donteni (praktikusan bizonyftottsdg hidnydban
elutasitani).

Amennyiben az figyfél tartés betegségre hivatkozik, szakorvos ltal kidllitott
igazolast/javaslatot kell csatolnia.

A_mennyibeﬁ a tanul6 hézas, akkor hizassdgi anyakényvi kivonatot kell csatolnia, ha
sziil, akkor a gyermeke sziiletési anyakdnyvi kivonatat.
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IV. A Kkérelem beérkezése utini teendék

8. ElGsziirés

Meg kell vizsgélni, hogy az eldontéshez sziikséges dokumentacié teljes-e és helyt
adé dontés hozhatd-e. Ha igen, akkor 8 napon beliil sommas eljardsban egyszeriisitett
dontés hozand6: nem kell jogorvoslati kitanitds és indokolés, csak az alapul fekv
jogszabélyokat kell feltiintetni.

Sommés eljirdsban 8 napon beliil nemleges dontés is hozhat6 az egyszerli megitélésii
uigyekben (ha a kérelem hidnytalanul lett benyijtva, a tényéallas tisztdzott, és ha nincs
ellenérdekii tigyfél) illetve a visszautasitds Akr. szerinti eseteiben is (pl. nem
llapithaté meg, hogy kire vonatkozik a kérelem, nincs alaftva, nem a jogosulitl
szarmazik, stb.) '

Ha nem teljes a dokumentéci6, akkor hidnypétlasra kell felhivni az figyfelet és
egyidejlileg fiiggd hatdlyl végzést kell hozni. Hidnypétlisra egy alkalommal van
lehet8ség, 8 napos hataridbben célszerli meghatirozni a hatridét.

Ha a dokumentécié teljes ugyan, de a Hivatal Allispontja szerint tovébbi
tényalldstisztdzds sziikséges, akkor is csak a kovetkezd szervek, személyek
kereshet6k meg: a gyimhatdsig, a gyermekjéléti szolgilat, az iskolaigazgat6,
gyermekvédelmi gondoskodésban részesiild tanulé esetén a gyermekvédelmi gydm.
Ilyen esetben fliggd hatalyG végzést, tovabbéd vele egyidejlileg kirendeld, illetve
megkeresést tartalmaz6 végzést kell hozni azzal, hogy a megkeresett szervnek illetve
személynek a véleménye elkészitésére és megkiildésére 15 napos hatirid$ All
rendelkezésére.

9. Hatéridé

Kiilon figyelmet kell forditani az eljards teljes tartama alatt a hatéridé folyamatos
nyomon kovetésére, 60 pap eredménytelen eltelte utdn ugyanis az Akr. 43. §-a
értelmében 10.000,- Ft megfizetési kotelezettsége keletkezik a Hivatalnak. Az egyes
cselekményeket is erre figyclemmel kell végezni, illetve a 8.4. pont szerint bevont
szervet vagy személyt is sziikséges a hatéridd leteltének kozeledtére figyelmeztetni.

Ugyenként kiilon nyilvéintartand6 a Hivatal dltal mlikadtetett belsé szakrendszerben
a hatdridd alakulésa, pl. pirossal sziikséges jelezni, ha mar csak 10 nap van vissza,
sth. . '

Kiilonds figyelmet figyelni arra, hogy a 60 napos hatirid6be a dontés postira
addsdnak is bele kell férnie. Azt is fontos szem eldtt tartani, hogy az {igyintézési
hatiridd akkor is lejir, ha a hatérid8 utolsé napja olyan napra esik, amikor a
Hivatalban sziinetel & munkavégzés; ilyen esetben a dontés postizasir6l a hatirid$
lejértit megel$z6 utolsé munkanapon gondoskodni kell,

10. Erdemi vizsgélat

A beérkezett dokumentumok alapjin elkészil az érdemi dimtéstervezet.
Szeptemberben még tipizélésra kerlilnek a kérelmek, és eleinte legaldbb tipusonként
5-5 kérelem koz8s megvizsgalasara keriil sor az érintett szakmai szervezeti egységek

.kozbtt az egységes jogalkalmazas kialakitasa érdekében.
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A kozosen kialakitott dlldspontot kivetben az aldbbi dontések sziilethetnek:

a) helyt adé (A Hivatal nem ad felmentést készségtirgyak tanuldsa alél, tehét -
a tanulénak nem csak a kdzismereti tirgyakb6l, hanem mindenb&l
osztélyozd vizsgt kell tennie. SNI tanulé esetében, a kérelemnek helyt
adé hatérozatban a mentesftés id6tartama legfeljebb addig sz6lhat, amig az
azt megalapoz6 szakértdi vélemény érvényessége tart.);

b) elutasito;

¢) megsziintetd (az Akr. 47. §-dban foglaltak szerint, pl..az Ggyfél
visszavonja kérelmét vagy visszautasitdsnak lett volna helye, stb.)

d) hatirid6n til hozott (mely tartalméban barmelyik lehet a fentiek koziil —
fontos, hogy ez a tipus rendelkezést tartalmazzon az Akr. 43, §-a szerint
az igyfélnek fizetendd 10.000,- Ft-ra nézve), melynek egy példényat a
Gazdaségi FBosztily (a tovébbiakban: GF) részére sziikséges eljuttatni,
illetve ebben a dontésben kell bekérni az tigyféltsl a szdmlaszdmot.

Amennyiben az igyfél kérelméhez olyan szakértdi véleményt (szakértbi bizottsigi
véleményt) csatol, amelybd] egyértelm{ien megéllapithat6, hogy helye van az egyéni
munkarend megallapitdsinak, tovibbi szakértbi vélemény bekérése nem sziikséges.
Annak figyelembevétele azonban sziikséges, hogy a szakértfi véleményben szerepld
kivetkezd feliilvizsgalat id8pontja mikor esedékes, mert a szakértdi vélemény ezen
hatérid8 elétt benydjtott kérelem esetében fogadhatd el. Amennyiben a szakértdi
véleményen mér nem szerepel feliilvizsgélati idépont (vagyis a tanuld 16. életévét
betdltését kdvetden), akkor az abban foglaltak érvényesnek tekintendfk.

Az elkésziilt tervezetet célszerli jogi kontrollra megkiildeni a Hatéségi Jogi és
Perképviseleti Osztily (a tovdbbiakban: HIPO) szdméra.

11. Az el6re l4thaté esettipusok

A 57iilé nem konkrét érvet hoz fel kérelme aldtdmasztiséra (pl. jobb a tanulénak
otthon), vagy a sziilé is pedagdgus, és gy gondolja, hogy jobban tudnd tanftani
gyermckét. Ezen érvek nem vehetbk figyelembe, tehit egyéb médon alitimasztott
kérelem hidnyéban elutasité dontést sziikséges hozni.

SNI, BTM, tartés betegség aldtdmaszté szakvélemény esetében helytadé dontést
sziikséges hozni.

Egyéb kérelemnek, mely a Hivatal szerint helyt4ll6, de nem tartozik bele a 11.1 és

11.2 pontban részletezett esetekbe, helyt lehet adni (pl. utazé/mobil életméd — igy

kiilénésen vandorcirkusz —, a sportigi szakszOvetség éltal igazolt versenyszerli
sportold, tavoli kistelepiilés izoldlt részén vagy tanyédn élés miatti kozlekedési

nehézséggel kiizd6 tanuld, stb.), ha az egyéni munkarend kifejezetten elényds a

tanulé szdmdra;

Kiilfoldre utazasra hivatkozé kérelem esetén az iskolaigazgat6t célszer(i megkeresni.

Vildgnézetre hivatkozd kérelem esetében (pl. vilignézetileg semleges sziil8 gyereke
felekezeti iskoldba keriil) nem lehet engedélyezni az egyéni munkarendet, az
indokoldsba ugyanakkor bele lehet foglalni, hogy a sziildnek lehet3sége van
vilagnézetileg semleges iskoléba kiildenie gyermekét,

Olyan tehetséges tanulé kérelmének, aki kivéléan tamul, az intézményben akar
érettségizni, és 6 maga kéri az egyéni munkarendet (pl. valamely éaltala (is)
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megvaldsitds alatt 4116 kiemelked$ tudoményos téma miatt), helyt lehet adni, mert
szdmara elényds az egyéni munkarend, 4m ez sem automatikus mentesitési esetkor.
Amennyiben szilkséges, ebben az esetben is lehetséges az iskolaigazgatd
megnyilatkoztatisa.

Amennyiben a tanulé mér nem tankbteles, az elutasitds hivatkozasi alapja lehet a
felndttoktatédsban (esti, levelez8) val6 részvétel lehetbsége.

12. Egyéb rendelkezések

Az Nkt. 45. § (6a) bekezdése értelmében, ha az egyéni munkarendben tanul6 neki
felréhaté okb6l két alkalommal nem jelenik meg az osztilyozé vizsgin, vagy két
alkalommal nem teljesiti a tanulményi kovetelményeket, az iskola igazgatdja értesiti
a felmentést engedélyezd szervet, &s a tanulé a kdvetkez8 félévtdl csak iskoldba,
jérassal teljesitheti a tankstelezettségét. Erre figyelemmel a dontésbél az intézmény
részére is kiildeni kell egy példényt, mert az rendelkezést tartalmaz az ré nézve is,
Igy az is tigyfélnek minsiil. - -

A kérelmek elintézése, illetve a szakrendszer és az iktatésra szént rendszer kialakitisa
sordn kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a korébban azonos tanuléra
vonatkozdan benyujtott kérelmek megtaldlhaték legyenek.
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V. Peres eljaris

A keresetlevelet a Fovérosi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Biréségnak cimezve, de a
Hivatalhoz kell benyiijtani a dontés kézhezvételét kbvetd 15 napon beliil az alébbi
mébdok egyikén:

a) iligyfélkapuval rendelkez8, jogi képviseld nélkiil eljaré felperesek
elektronikusan a Hivatal honlapjérél, a https://www.oktatas.hu/perkapu
oldalon keresztiil, az OKTHIV_KO01 {irlap segitségével, vagy '

b) postai Wuton a htips://www.oktatas.hu/perkapu oldalrél letélthetd
»Kozigazgatdsi per meginditdsa irdnti keresetlevél jogi képvisel§ nélkiil
eljaré felperes részére” c. formanyomtatvény segitségével az aldbbi cimre:
Oktatédsi Hivatal Budapest, 1981.

A kozigazgatasi per illetéke 30.000,- Ft, amelyet el6zetesen nem kell leréni, mert
felperest illetékfeljegyzési jog illeti meg.

Gondoskodni kell arrél, hogy a beérkezeit keresetlevél az iktatast kdvetden még a
beérkezés napjan, de legkésbbb a kivetkez6 napon a HIPO-ra keriiljén az figyben
keletkezett kozigazgatasi iratokkal egyiitt. Az elektronikus Gton érkez6 keresetet a
kamarai jogtandcsos tolti le a hivatali kapurél, és tovébbitja iktatisra az illetékes
szervezetei egységnek, ahonnan az eléz8ek szerint keriil vissza a HIPO-ra.

A kereset beérkezését kovetden, amig nem 4ll rendelkezésre szakrendszer, kdzds
meghajtén, SharePoint oldalon vagy papiralapon keresztiil teszik a Taniigyigazgatési
és Ellen6rzési Osztily (a tovibbiakban: TEO) munkatérsai hozzéférhet6vé az adott
ligy valamennyi iratit a HIPO sziméra a HJPO irdsbeli jelzését kdvetd munkanapon.

A Hivatalt kamarai jogtanicsosok képviselik a perekben. A beérkezett keresetlevelet
a védirattal és a teljes kozigazgatdsi iratanyaggal egyiitt 15 napon beliil kell
tovébbitani a birdsdg részére elekironikus Gton ANYK firlap segitségével. A birésig
alapesetben nem tart tirgyaldst, de felperes kérheti thrgyalds tartdsét a
keresetlevelében. Ha tirgyalas tartdsara keriil sor, el6fordulhat szakértd kirendelése,
tanfik meghallgatisa, ha ezt a felek kérik és a bird is indokoltnak tartja. A biréséig a
kozigazgatési dontést helyben hagyhatja, de nem valtoztathatja meg, csak vj eljérésra
kotelezhet. -

- Amennyiben 4j eljarés lefolytatisra kotelezi a Hivatalt a birdsag, az itélet rendelkezd

része és indokoldsa is koti a Hivatalt. Az itéletet a kézhezvételt kiévetben
haladéktalanul végre kell hajtani és le kell folytatni az 0ij eljirdst. Az Gj eljirdsban
hozott dontéssel szemben ismét megnyilik a jogorvoslat lehet8sége. Ha a pert a
Hivatal elvesziti, annak lehet perkdltség vonzata is.
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